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OGGETTO: Richiesta valutazione del personale della dirigenza anno 2019.

Con la presente si richiede alle SS. LL. di voler provvedere alla valutazione del personale
(dirigenza e comparto) attestato a ciascuna Struttura\U.O. di propria competenza utilizzando le
schede allegate per pronto riferimento.

Si precisa che le schede di valutazione debitamente compilate e sottoscritte sia dal valutatore

che dai valutati, devono essere trasmesse improrogabilmente entro e non oltre il 31 marzo p.v. alla

UOSD Trattamento Giuridico e Valutazione - sede di Potenza - con apposita nota protocollata
accompagnata da elenco riepilogativo riportante tutti i nominativi del personale valutato per
I’annualita 2019. Si precisa che le allegate schede vanno compilate a cura del valutatore per la

Dirigenza nelle sezioni B e C. La sezione A, corrispondente al punteggio della struttura di

appartenenza validato dall’OIV sara, successivamente compilato a cura dell’Ufficio Scrivente.

Si richiede infine di voler precisare i nominativi per i quali le valutazioni non possono essere
rese o vengono rese in modo parziale, con specifica menzione della ragione della mancata o parziale

valutazione (cessazione, trasferimento, tempo determinato, aspettativa, ecc.)

Con espresso avvertimento che il rispetto degli adempimenti nei termini sopraindicati
costituisce prerequisito di valutazione giusta previsione del documento di direttive anno 2020 (art.
art. 17 Legge Regionale 27 marzo 1995, n. 34), approvato con DDG Asp n. 38/2020 che

testualmente si riporta: “Completamento del processo di valutazione della performance individuale

del personale del comparto e del personale dirigente relativo all’anno 2019 entro il 15/03/2020
(termine ordinatorio). Trasmissione delle schede di valutazione dei dirigenti e del personale del

comparto all’UOSD Valutazione e trattamento gidridico entro e non olire il 31/03/2020”.
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